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Etape 1L’EFFORT-Ô-MÈTRE
MESURER L'EFFORT DE CHAQUE PROJET
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Vous allez pouvoir mesurer l’effort que chaque projet va vous demander grâce à
l’effort-ô-mètre :

EN TERMES D’ARGENT
Pour chaque projet, demandez-vous quelle somme d’argent vous devrez y
investir, et attribuez une note de 1 à 4. 1 étant un investissement minimum, et 4
étant un investissement élevé.

EN TERMES DE TEMPS
Pour chaque projet, demandez-vous combien de temps il va vous demander.
Allez-vous devoir y consacrer toutes vos journées ? Un mi-temps ? Là aussi, vous
allez attribuer une note de 1 à 4, 1 nécessitant peu de temps et 4 beaucoup de
temps.

EN TERMES DE RESSOURCES HUMAINES
Pour chaque projet, demandez-vous si vous allez avoir besoin d’autre personnes
ou si vous pouvez le mener à termes seule, avec une seule personne, ou en sous-
traitant une partie ou au contraire en réunissant beaucoup de personnes. Si vous
pouvez y arriver seule ou en payant une personne pur faire certaine tâches, alors
attribuez une note de 1 ou 2, et si cela nécessite plus de monde, alors de 3 ou 4.

EN TERMES DE COMPÉTENCES
Pour chaque projet, demandez-vous si vous avez toutes les compétences pour le
réaliser, ou si vous devez en apprendre quelques nouvelles ou si au contraire vous
avez tout à apprendre. Attribuez une note de 1 (pas de nouvelles compétences à
apprendre) à 4 (tout à apprendre).

En additionnant la note de chacun de ces 4 efforts et en divisant le résultat par 4,
vous obtiendrez l’effort moyen demandé pour chaque projet.



Etape 2VOTRE VISION
L'IMPORTANCE DE LA VISION
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Il est important d’avoir une vision de ce que vous voulez être, faire et avoir à 5 ou
10 ans. C’est ce qui vous guide et vous inspire dans votre quotidien, c’est ce qui
vous motive à avoir de nouvelles idées de projet. 

Chacun de vos projets contribuera, plus ou moins, à vous rapprocher de votre
vision.

Pour vous aider à prendre une décision, il conviendra
d’indiquer dans la matrice décisionnelle, comment ce projet
impact votre vision. Vous pourrez ainsi attribuer une note de 1
(faible impact) à 4 (impact élevé) à chaque projet.

Etape 3LA MATRICE
COMPLÉTER LA MATRICE

Une fois que vous avez attribué toutes ces notes pour tous vos projets, vous allez
pouvoir les comparer entre-eux en évaluant l’effort demandé et en regardant
leur impact sur votre vision. 

Et c’est ainsi que vous verrez lesquels retenir et lesquels remettre à plus tard (ou
pas). Si vous souhaitez en voir un exemple rendez-vous sur l'article de blog
correspondant en cliquant ici.

https://ellessontmeraki.com/la-matrice-decisionnelle/
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